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Estimades avinyonenques i avinyonencs,

Ens plau compartir amb vosaltres el nostre pla d'actuació municipal (PAM) per aquesta legislatura. Aquest, és un
document que reflecteix els nostres compromisos i prioritats per millorar la qualitat de vida al nostre poble i impulsar el
desenvolupament del nostre municipi. El PAM és fruit de la col·laboració entre l'equip de govern, els treballadors públics i
els diferents agents socials i econòmics d'Avinyó. S'inclouen accions que creiem imprescindibles per millorar el nostre
poble i esperem que serveixi com a guia per al nostre treball en els propers anys. Us animem a participar activament en
el seu desenvolupament i implementació, sabem que és un document viu, on es poden incloure noves actuacions, i la
vostra opinió és fonamental per a la construcció d'un municipi millor per a tots.

Gràcies per la vostra atenció i col·laboració.

Una salutació cordial,
Sergi Grau i Torrent, i equip de govern.
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PLA D'ACTUACIÓ DE MANDAT 2023-2027

Missió
Gestionar els recursos del municipi des de la proximitat per millorar els
serveis, adequar els equipaments i garantir el benestar dels avinyonencs i
avinyonenques. 

Visió
Fer d’Avinyó un poble compromès, viu i dinàmic capaç d’oferir oportunitats en
totes les etapes de la vida garantint habitatge i feina. 

Valors
PROXIMITAT1.
TRANSPARÈNCIA2.
COMPROMÍS3.
IGUALTAT4.
INNOVACIÓ I VISIÓ DE FUTUR5.

6. SOSTENIBILITAT
7. EFICIÈNCIA
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Adequar i garantir la qualitat dels equipaments i
serveis municipals  

Apropar l’Ajuntament a la ciutadania

Impulsar un desenvolupament urbanístic i uns espais
públics atractius i adaptats a les necessitats de la
ciutadania

Incrementar les oportunitats de creixement econòmic
del municipi

Fer d’Avinyó un poble viu, dinàmic, creatiu i amb orgull
de poble
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OBJECTIUS ESTRATÈGICS



Objectiu específic
 1.2

1 ncrementar les oportunitats de creixement
econòmic del municipi

Objectiu específic
 1.1

Dinamització de l'ocupació local
Incorporació de la figura de Tècnic/a de suport a l'ocupació juvenil vinculada al consell
comarcal
Organització de 2 programes formatius anuals a persones en situació d'atur
Diagnosi sobre les mancances formatives reals de les empreses locals per a la concreció de
la temàtica adequada dels cursos adreçats a la ciutadania
Posada en marxa de Plans locals d'ocupació anuals
Difusió per xarxes socials de les ofertes laborals i formatives (instagram, linkedin)

Fomentar l’emprenedoria
Creació d'un espai de coworking en un edifici municipal
Ajuts per a l'emprenedoria i obertura de nous locals del 50% del cost del lloguer durant 24
mesos (amb un màxim de 175€/mes)
Realització d'un mínim d'una publicació mensuals a les xxss del punt Servei d'assessorament
inicial a l'emprenedor a l'Ajuntament

Atreure empreses i fomentar-ne l'associació
Revisió del POUM per adaptar-lo a l'atracció d'empreses
Habilitació del servei d'informació de l'oferta/demanda de sòl industrial i naus del municipi  
Difusió a xarxes socials (instagram i linkedin) de l'oferta/demanda de sòl industrial i naus del
municipi  
Organització d'una trobada amb empresaris municipals per promoure el seu associacionisme
Instal·lació de càmeres amb lectors de matricula a les entrades del polígon
Activació d'una campanya per promocionar empreses i polígons locals

Objectiu específic
 1.3



2Adequar i garantir la qualitat dels equipaments
i serveis municipals  

Objectiu específic
 2.1

Objectiu específic
 2.2

Garantir la bona qualitat dels equipaments municipals i espais públics

Obres de conservació i manteniment de la coberta del pavelló esportiu
Treballs de manteniment i millora dels jocs infantils dels parcs públics per que siguin segurs i
es mantinguin en bones condicions
Manteniment de la via pública amb canvi de panots i registres en tots aquells carrers que
estiguin greument malmesos en un temps inferior a 3 mesos des de la seva detecció 
Manteniment de la via pública amb canvi de panots a la Plaça Major
Tancament i automatització de les pistes de pàdel
Posar un llum de seguretat automàtic a l'entrada d'El Refugi per tal de vetllar per la seguretat
dels treballadors i usuaris del local (ràdio, Aula socioeducativa, Casal de joves…)
Millora del sistema de climatització del refugi, fent-la més eficient 

Millorar la accessibilitats dels equipaments i espais públics

Adequar els banys públics de la piscina per aconseguir un bany adaptat
Construcció d'una rampa d'accés a l'edifici de correus
Creació d'itineraris accessibles de la via pública
Adaptació de la primera i segona planta del centre cívic Can Tutó per a fer-les més
accessibles



2Adequar i garantir la qualitat dels equipaments
i serveis municipals  

Objectiu específic
 2.3

Objectiu específic
 2.4

Millorar l'eficiència energètica dels equipaments públics

Canvi de la fusteria exterior del consistori
Canvi de la fusteria de la primera planta de l'Institut Escola Barnola (edifici de primària)
Control solar passiu de l'ajuntament, de la llar d'infants i de l'Institut Escola Barnola Barnola
Millora de la climatització i ventilació amb aerotèrmica de l'Institut Escola Barnola (edifici de
primària)

Reformar i millorar els equipaments públics

Adequació de les piscines i el seu entorn
Fer un pla de millores i adequació de la pista polivalent
Fer un pla de millores i refromes dels vestidors vells del camp de futbol
Construcció de marquesina de les grades del camp de futbol
Adequació de la primera planta del consistori (accés públic a plantes superiors i de la segona
i tercera planta (nova distribució d'espais) 
Fer un pla de millores i reformes del pavelló
Ampliació del gimnàs del pavelló



Objectiu específic
 3.1

3 Apropar l’Ajuntament a la ciutadania

Incrementar la participació dels veïns a les activitats promogudes per
l'ajuntament

Difusió de totes les activitats amb 1 setmana d'antelació
Organització de 3/4 activitats municipals anuals on hi participin les entitats
Elaboració d'una enquesta anual per saber els interessos de la població
Creació d'un canal de difusió de WhatsApp de joventut i un de genèric
Reactivació del projecte participatiu per impulsar projectes ciutadans amb un pressupost de
20.000€ 

Objectiu específic
 3.2

Garantir la coordinació entre les entitats

Creació d'una agenda comuna online
Crear unes subvencions de concurrència competitiva per entitats en l'àmbit de la innovació
social, medi ambient i gestió forestal
Crear unes subvencions de concurrència competitiva per entitats en l'àmbit de l'educació
Crear unes subvencions de concurrència competitiva per entitats en l'àmbit de la
dinamització del poble
Crear unes subvencions de concurrència competitiva per entitats en l'àmbit de la cultura
popular catalana
Crear unes subvencions de concurrència competitiva per entitats en l'àmbit de les arts
Crear unes subvencions de concurrència competitiva per entitats esportives
Programació d'una reunió semestral de coordinació d'activitats



Objectiu específic
 3.3

3 Apropar l’Ajuntament a la ciutadania

Garantir la transmissió de la informació municipal als ciutadans

Increment de la presència de l'ajuntament a les Xarxes Socials
Instal·lació d'una pantalla led informativa a la Plaça Major
Creació d'un fulletó quinzenal amb notícies i novetats i l'agenda del període
Posada en marxa d'una aplicació mòbil que englobi tota la informació municipal
Activació d'un perfil de linkedin de l'ajuntament
Servei de suport des de l'OAC per descarregar aplicacions E-agora, WhatsApp...



4
 Impulsar un desenvolupament urbanístic i uns

espais públics atractius i adaptats a les
necessitats de la ciutadania

Objectiu específic
 4.1

Objectiu específic
 4.2

Assegurar l'accessibilitat universal a tots els edificis i espai públic
d'acord al seu ús primordial

Diagnosi de l'accessibilitat dels edificis i espais 
Assegurar l'accessibilitat de la nova piscina municipal

Fer atractiu els espais públics i adequar-los a cada lloc

Diagnosi de cada espai dels punts foscos a la nit
Instal·lació i renovació d'elements esportius oberts a la ciutadania al espai verd de la
biblioteca i CAP i al final del Passeig Maragall 
Aprofitar com a mínim una de les parets blanques o no utilitzades per fer murals artístics (del
camp de futbol, escola, entitats locals...)

Objectiu específic
 4.3

Adequar la mobilitat i convivència de vianant i vehicles

Actualització del Pla de Mobilitat
Millorar la circulació i convivència de vianants a la plaça de l'ajuntament

Objectiu específic
 4.4

Incrementar l'ús i el gaudir dels espais i camins rurals de passeig 

Instal·lació de bancs, papereres, llum per reposar en diferents punts de camins rurals (plaça
Dalí, camí del riu, Rovirassa...)
Diagnosi per a usos culturals i d'oci de l'espai de la Rovirassa



Objectiu específic
 5.1

Objectiu específic
 5.2

Garantir el dret a gaudir d'una vida amb igualtat d'oportunitats i
lliure de discriminació

Formar al dinamitzador juvenil, al tècnic esportiu i a la educadora social per tenir les
competències necessàries en cas d'assetjament sexual, i així tenir tres punts oberts durant
gran part del dia on poden acudir les persones que pateixen una situació de violència o
assetjament
Tenir un Punt Lila en totes les activitats nocturnes organitzades des de l'ajuntament,
prioritzant aquelles on les persones usuàries són joves d'entre 15 i 30 anys
Donar veu a la població migrada que vulgui col·laborar en actes de la festa major, d'actes que
promou l'ajuntament des de l'àrea d'igualtat i d'actes culturals i/o esportius
Programació anual de sensibilització en temes d'igualtat i no violència
Donar impuls i assessorament a la creació d'una associació de dones o que lluiti contra les
desigualtats de gènere i discriminació

Ampliar les accions que afavoreixin uns estils de vida saludables
Programar unes jornades de tallers, xerrades i conferències que promoguin hàbits de vida
saludable
Oferir i promocionar activitats que millorin els nivells d'activitat física de la població. Dos
caminades a la fresca al estiu vinculades a un acte cultural
Obrir un servei de dinars acompanyats on la gent gran que viu sola o que te necessitats de
socialització pugui un dia a la setmana dinar acompanyada d'altres usuaris el Casal del
Passeig
Posar en marxa rutes saludables per que des del CAP puguin prescriure exercici físic
terapèutic.

5 Fer d’Avinyó un poble viu, dinàmic, creatiu i
amb orgull de poble



Objectiu específic
 5.3

Objectiu específic
 5.4

Garantir l'accés a la cultura i l'entreteniment  
Programació estable del Catalunya amb un ball al mes
Programació de dos o més actuacions gratuïtes a l'any, sense comptar les de festa major
Apropar a la ciutadania els Tallers Musicals d'Avinyó, programant el concert de cloenda a la
Plaça Major
Programar un cop al trimestre com a mínim l'hora del conte i una activitat cultural per infants
(dins o fora de l'àmbit educatiu)
Donar suport a la Xarxa de Pobles Creatius, programant un mínim de dos preestrenes

Fomentar la participació juvenil i apropar-los a les diferents entitats i
activitats del municipi

Creació del Consell de Joves
Comissió de joves per a la Festa Major
Assessorar als joves en la creació d'una Associació que promogui la dinamització d'aquest
col·lectiu, oferir espais de reunió i facilitar que les seves propostes es puguin realitzar 

5 Fer d’Avinyó un poble viu, dinàmic, creatiu i
amb orgull de poble

Objectiu específic
 5.4

Fomentar el sentiment de pertinença i orgull de poble 
Creació del Premis Talent, una gala on guardonar el talent de diferents sectors, esport, art,
empresa, ciència…
Crear la marca Avinyó i donar visibilitat a aquesta regalant roba, bosses, ampolles amb el
logo als habitants que participen en les activitats del poble
Acordar amb diferents agents econòmics i associatius del poble la col·laboració en la Fira
dels Matiners per aconseguir augmentar la participació, amb curses esportives, tallers
vinculats al món del vi i del porc, on el producte local sigui present i el poble torni a bategar
per fer una gran festa
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EL PAM EN CLAU D'AGENDA 2030
CONTRIBUCIÓ DE L'ACCIÓ LOCAL A
L'ESTRATÈGIA GLOBAL 

L'acció de govern de l'Ajuntament contribueix
en diferent mesura a l'assoliment de 9 dels
17 Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS) de l'Agenda 2030. Així, el PAM de
l’Ajuntament, i les actuacions recollides en
aquest, contribueixen de forma significativa a
la consecució de 2 ODS: Aconseguir que les
ciutats i els assentaments humans siguin
inclusius, segurs, resilients i sostenibles
(ODS11) i Promoure societats pacífiques i
inclusives amb institucions eficaces (ODS16).



SISTEMA DE SEGUIMENT I LA RENDICIÓ DE COMPTES

El Pla de Mandat esdevé el full de ruta de l'acció de
govern pels propers anys i, per tant, no és una mera
declaració d'intencions sinó que en ell s'hi recullen les
principals prioritats i actuacions que es duran a terme. 

Per fer d’aquest document de planificació estratègica
un element viu i transformador, el seu seguiment i la
consegüent rendició de comptes esdevenen centrals. 

Amb aquest objectiu es crearà la plataforma web
https://plans-avinyo.diba.cat, espai on consultar,
d’una forma àgil i dinàmica, el PAM així com al seu grau
d’execució. 

La informació publicada a la plataforma serà
actualitzada semestralment per l’Ajuntament.

https://plans-ser.diba.cat/
https://plans-ser.diba.cat/


COM S'HA FET EL PAM

El Pla de Mandat 2023-2027 que teniu entre mans és el
resultat d'un procés de treball reflexionat i compartit
entre el nivell polític i el personal tècnic de
l'Ajuntament, amb la voluntat de generar un instrument
útil per a la gestió municipal i per a la presa de decisions
estratègiques. 

De setembre de 2023 a abril de 2024 el conjunt de
l'organització ha treballat intensament l’elaboració del nou
PAM a partir de diverses sessions de treball. En ell es
concreten les prioritats polítiques del mandat i així com les
polítiques, actuacions i serveis municipals que
l’organització presta a la ciutadania i que estan alineades
amb aquestes prioritats. 

El resultat d'aquest treball, que va comptar amb el
suport metodològic de la Diputació de Barcelona,
busca, al cap i a la fi, fer possible tot allò que ens hem
proposat dur a terme pels propers anys al nostre
municipi.
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